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INTRODUGCAO

Relatério de Gestao da Execucgao das atividades previstas no Convénio com a
Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMARH (n°® 01/2022) referente
ao primeiro quadrimestre de prestacao de servicos de apoio técnico, administrativo,
gerencial e financeiro aos comités das bacias hidrograficas dos rios: Formoso,

Manuel Alves, Santo Antonio e Santa Tereza, Lago de Palmas e Lontra e Corda.

OBJETIVOS
Objetivo Geral

Descrever e demonstrar o status de execugao do Plano de Trabalho do
convénio SEMARH, apresentando o comparativo das metas e etapas propostas,

bem como os resultados alcangados.

Objetivo especifico

O objeto do convénio envolve de modo especifico, as seguintes metas:

1. Estruturar uma equipe Técnica responsavel pela execugcdo do Projeto,
composi¢cdo minima: Coordenador Geral, Especialista Ambiental, Técnico

Administrativo-financeiro, Assistente Administrativo,

2. Elaborar e executar um Plano de Comunicagdo para cada Comité,

referente a implementacao das atividades de cada um deles,

3. Apoiar os trabalhos administrativos e financeiros dos Comités de Bacia na

realizacao de suas atividades.

4. Elaborar e executar o Plano de Capacitacdo para membros, titulares e
suplentes dos cinco Comités (totalizando um universo aproximado de 200
pessoas). O referido Plano devera ser aprovado pelos Comités e pela

Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos-SEMARH:;

5. Incentivar e dar suporte a participacdo dos membros dos Comités nos

eventos nacionais de Comités de Bacia.

Quadra 301 norte avenida Teoténio Segurado ACSU NO 40 conj. 01 lote 09 CEP: 77.001-226
comites.ci.lago@gmail.com



CI-LAGO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO LAGO DA UHE LAJEADO

6. Elaborar relatérios de Andamento (conforme especificagdes do item 08 e
09 do TdR n° 4/2020/DRH)

BASE LEGAL

Lei Estadual 1.307/2002, art. 40 define que o Poder Executivo pode celebrar
convénios; no Decreto 5.815, de 09 de maio de 2018 dispbe sobre as normas
relativas as transferéncias de recursos do Governo do Estado do Tocantins mediante
convénios, o Governo do Estado do Tocantins firma, através da Secretaria do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos — SEMARH, ratificado pelo Conselho Estadual de
Recursos Hidricos — CERH/TO, o convénio n° 01/2022/GABSEC com o Consoércio

Intermunicipal para Gestdo Compartilhada do Médio Tocantins — Cl - LAGO.

O Consdrcio Intermunicipal para Gestiao Compartilhada do Médio Tocantins — CI-LAGO foi
legalmente constituido em 2003, como associacdo civil sem fins lucrativos, composta pelos
municipios: Brejinho de Nazaré, lpueiras, Lajeado, Miracema do Tocantins, Palmas, Porto
Nacional e Tocantinia. Conforme o § 22, Inciso VIII do Estatuto Social o CI-LAGO pode atuar
como entidade Delegataria e ou Agéncia de Bacias em apoio aos Comités de Bacias
Hidrograficas no Estado. O Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH/TO delegou ao CI-
LAGO, o exercicio e competéncias de Agéncias de Bacia Hidrografica pela Resolucdo CERH/TO

O presente convénio sera fundamentado e regido pelos preceitos e principios
do direito publico, obedecidas as disposicdes da Lei Federal n°® 9.433/1997; art. 1° e
3° da Lei Estadual n° 2.089/2009; art. 40 da Lei Estadual n° 1.307/2002; e,
subsidiariamente, o Decreto Estadual n° 5.815/2018, e ainda, a Lei Federal n°
8.666/1993.

OBSERVANCIA DA LEGISLAGAO PERTINENTE

O Consorcio Intermunicipal para Gestao Compartilhada do Médio Tocantins —
CI-LAGO executa suas agdes em observancia ao Regimento Interno, Decreto
6.313/21 e suas alteragdes, Lei 14.133/21 e suas alteragbes, Lei 13.822/19, Lei
4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n°® 101/00, Lei da Transparéncia
12.527/11, Lei 11.107, e demais normas especificas de orientacdo e embasamento
para a realizacado das despesas e agdes do CI-LAGO.
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FORMAS DE CONTRATAGAO

Dispensa de Licitagao
Lei 14.133/21, de 1° de abril de 2021, art. 75: é dispensavel a licitagao:

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta

mil reais), no caso de outros servicos e compras;

§ 2° Os valores referidos nos incisos | e Il do caput deste artigo serao
duplicados para compras, obras e servicos contratados por consorcio publico ou por

autarquia ou fundagéo qualificadas como agéncias executivas na forma da lei.
Regime celetista (CLT)

Lei n° 13.822, de 03 de maio de 2019 § 2° O consoércio publico, com
personalidade juridica de direito publico ou privado, observara as normas de direito
publico no que concerne a realizagdo de licitagdo, a celebracdo de contratos, a
prestagdo de contas e a admissdo de pessoal, que sera regido pela Consolidacdo
das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943." (NR)

METAS E ETAPAS

A seguir sera apresentada uma descricdo detalhada das agdes descrevendo
as metas e as etapas. A Tabela 1 apresenta o resumo da execucgao financeira e

percentual para Meta I.

META |. Estruturacao da equipe técnica para execugao dos servigos, conforme
especificagdes técnicas do ITEM 06 do Termo de Referéncia SEMARH N°
04/2020/DRH, especificamente: Coordenador-Geral, Especialista Ambiental,
Técnico Administrativo - Financeiro e Assistentes Administrativos
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TABELA 1- Cronograma de Execugao

V- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1-DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO FINANCEIRA

Indicador Fisico 12 ALTERAGAO
NATUREZA
META- Descrigio % META |ETAPAFASE EXECUGAO - Descrigio %ETAPA TOTAL(RS)  |TOTAL (R$)GESTAO| STATUS DESPESA
j - ) 1.1 Coordenador Geral 25,00% RS 60.337,75 RS 15.084,45 Contratado 339039
I Estruturaggo da Equipe Técnica responsavel 1.2 Especialista Ambiental 25,00% RS 45.500,00 RS 11.375,01 Contratado 33.90.39
pela execugo do Projeto, composigao minima: ., [1:3 Técnico Administrativo-financeiro 25,00% R$ 57.587,45 R$ 14.396,85 Contratado 3.3.90.39
Coordenador Geral, Especialista Ambiental, 20,00% [ 4 Patronal 0,00% RS 22.680,00 R$ 0,00 Em execugio 3.1.90.13
Técnico Administrativo- financeiro, Assistente
Administrativo. 1.5 Assistente administrativo para atuar na sede do PARTICIPE. 25,00% R$ 38.245,10 R$ 9.561,27 CLT 3.1.90.11
GRAFICO 1 — Estruturagao da Equipe
I. Estruturacdo da Equipe Técnica responsavel pela execugdo do Projeto, composigdo minima: = TOTAL (RS) .
Coordenador Geral, Especialista Ambiental, Técnico Administrativo- financeiro, Assistente Administrativo. BTOTAL (R$)GESTAO
R$60.337,75
1.1 Coordenador Geral RS 15.084,45
. ) R$ 45.500,00
1.2 Especialista Ambiental R$ 11.375.01
- R ) R$ 57.587,45
1.3 Técnico Administrativo-financeiro R$ 14.396,85

R$ 22.680,00
1.4 Patronal R$ 0,00

. . . . R$38.24510
1.5 Assistente administrativo para atuar na sede do PARTICIPE R$9.561,27

ETAPA 1.1 Coordenador Geral

Bidlogo Eduardo Pelaez Risuenho representante legal da empresa EPR
Ambiental Eireli. com experiéncias profissionais na area de projetos de apoio técnico
a gestao de recursos hidricos com os comités das bacias hidrograficas, através da
SEMARH-Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Estado do Tocantins

e Instituto Ecoldgica
ETAPA 1.2 Especialista Ambiental
Thiago Valua da Silva Araujo. Engenheiro Ambiental e consultor.

ETAPA 1.3 Técnico Administrativo-financeiro

Paulo Henrique Santos Costa Técnico em Contabilidade, Graduado em
Logistica, MBA em Lideranga e Formagao de Gestores. Experiéncia progressiva em
setor publico e privado. Possui conhecimento em Planejamento Estratégico,

Gerenciamento de Processos, com aptidao em Lideranca e Gestdo de Pessoas.
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ETAPA 1.4 Patronal
Imposto destinado pelo pagamento patronal de servigos Celetistas.
ETAPA 1.5 Assistente administrativo para atuar na sede do participe

Daniela Fonseca Barbosa, graduada em Educagao Fisica com experiéncia na
area administrativa na empresa Serra Verde Honda, em 2013; gestado de atividades
contabeis e assistente administrativa na empresa TRAGSA-Espanha, em 2017;
assistente administrativa na empresa Ecologica , no Projeto de Apoio Técnico,
Administrativo e Financeiro aos Comités de Bacias Hidrograficas do Tocantins, em
2018.

Figura 1 - Coordenador revisando o acompanhamento da execugao com a equipe

Fonte: acervo pessoal

META Il. Elaboracdao e execu¢ao de Plano de Comunicagao para registro e
divulgacao das atividades de cada Comité apresentado na Tabela 3

Plano de Comunicagao elaborado com informagdes e expectativas dos Presidentes
dos Comités de Bacias Hidrograficas do Tocantins.

Tabela 2 — Resumo da execucao financeira e percentual para a meta |l

V- CRONOGRAMA DE EXECUGAO
1~ DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO FINANCEIRA
Indicador Fisico 12 ALTERAGAO
NATUREZA
META - Descrigéo % META |ETAPAFASE EXECUGAO - Descrigio %ETAPA TOTAL(RS)  |TOTAL (R$)GESTAO| STATUS DESPESA
2.1 Criar, deanvo\ver e manter 1 (um) web site especffico, incluindo os servigos 0,00% RS$ 32.510,82 RS 0,00 Contratado 3.3.90.40
de por 1 (um) anos.
II. Elaboragéo e execugéo de 1 (um) Plano de 2.2 Criar, diagramar, elaborar layout/arte final, bem como imprimir 300 (und) 0,00% R$ 13.200,00 R$ 0,00 Orgamento 3.3.90.39
race cartilhas (4 CORES/15X21/Ate 70 pagina).
Comunicagao para cada Comité, referente a 0,00% 2.3 Criar, di laborar | Varte final, b 17500 (und) &
implementagao das atividades de cada Comité. e far, diagramar, elaborar layout/arte final, bem como imprimir 500 (und) de 0,00% R$ 7.700,00 R$ 0,00 Orgamento 3.3.90.39
'ﬂslabarar e ionar 2 (und) de Banner (1m x 1.40m) 0,00% RS 4.400,00 RS 0,00 [ 3.3.90.39
[2.5 Suporte de icacéo e 0,00% RS 30.000,00 RS 0,00 Contratad 3.3.90.39
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Gréfico 2 - Sintético de gestao financeira para meta |l

IIl. Elaboragdo e execucgdo de 1 (um) Plano de Comunicagao para cada Comité, referente a = TOTAL (R§) mTOTAL (R$)GESTAO
implementacao das atividades de cada Comité.

2.5 Suporte de comunicagéo e publicidade R$ 30.000,00

2.4 Elaborar e confeccionar 2 (und) de Banner (1m x 1,40m) &RRe[oo]o]
2.3 Criar, diagramar, elaborar layout/arte final, bem como imprimir 500 (und) de folder. R$ 7.700,00

2.2 Criar, diagramar, elaborar layout/arte final, bem como imprimir 300 (und) cartilhas (4 RS 13.200,00

CORES/15X21/Ate 70 pagina)
2.1 Criar, desenvolver e manter 1 (um) web site especifico, incluindo os servigos de manutengéo por R 32.510,82 |
1 (um) anos. R$ 32.510,82

ETAPA 2.1 Criar, desenvolver e manter 1 (um) web site especifico, incluindo
servigcos de manutengao por 1 (um) ano.

Contratados o0s servigos especializados em criagbes graficas,
desenvolvimento e manutengao de 01 (um) web site especifico incluindo os servigos
de manutencéo por 12 (doze) meses.

Contratados os servigos de criagdo (em andamento) de um portal WEB com
as seguintes caracteristicas: Layout exclusivo e responsivo; Programagao do layout
exclusivo integrando o mesmo com o CMS; CMS Open Source Joomla; icones das
redes sociais linkando com Facebook, Instagram, Linkedin e YouTube; Plugins de
compartilhamento social (Facebook e Twitter); Formulario de contato; Formulario
para receber novidades; Campo de pesquisa de contetdo no site; Area
administrativa do site preparada para ser utilizada por usuario com pouco ou
nenhum conhecimento técnico (para gerenciamento e manutengdo do conteudo);
Opcao para cadastrar usuario para acesso a area administrativa do site com nivel de
permissdes (super-admim, gestor de conteudo, usuario registrado); SEO on-page
em todas as paginas do site; Instalar cédigos de acompanhamento: Google
Analytics, Google search console, Pixel do Facebook; Padina de blog/noticias com
possibilidade de publicagao de varios tipos de conteudos, tais como: texto, imagens,
videos, audios; 6 subpaginas com menu de navegacdo proprio (até 6 itens de
menu); Canal de denuncias; Canal de solicitagdo, inscricao e credenciamento; Portal
termo de anuéncia; Diario oficial; Portal da transparéncia; Pagina interna dinamica
para publicacdo de documentos; Instalacao e configuragdo do website no servidor

web Ativagdo do SSL (http;s) Ativagcdo da url amigavel; Disponibilizar na area
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administrativa do site uma forma de fazer o backup de forma facil, incluido o sistema

de instalagdo também facil e treinamento para utilizagdo; Criagdo, configuracao e
personalizagao dos perfis sociais Facebook, Instagram, Linkedin, YouTube.
Contratados os servicos web por 12 meses com as seguintes descrigdes:
Registro do dominio (.com.br); Hospedagem do dominio / site; Espago em disco:
1GB; Transferéncia mensal: ilimitado; Servidor: Linux; Servidor web: Apache (ultima
versao estavel); Banco de dados: Mysql (ultima versao estavel); Linguagem de
programacao: PHP (ultima versao estavel); POP, SMTP, IMAP: Sim; Estatisticas de
acesso: Sim; Acesso SSH: sim; FTP: sim; Suporte técnico: telefone e e-mail; Suporte
Atualizagdes de seguranca do CMS; Manutengao corretiva e preventiva do website;
Suporte para utilizacdo da area administrativa do site; Aperfeicoamento tecnolégico
continuo no website. Google workspace - APPS 01 - Gmail - E-mail comercial
personalizado Agenda Agendas compartilhadas Drive - Armazenamento em nuvem
Meet - Videoconferéncia e chamada de voz; Documentos - Processamento de texto;
Planilhas; Apresentagdes - Criador de apresentagbes; Chat - Mensagens para
equipes, entre outras caracteristicas minimas; E-mail comercial personalizado e
seguro; Video chamadas com 150 participantes + gravagao 2 TB de armazenamento
em nuvem por usuario; Controles de seguranga e gerenciamento; Suporte padréo 12

meses .

ETAPA 2.2 - Criar, diagramar, elaborar layout/arte final, bem como imprimir 600
(und) cartilhas (04 cores/15X21/até 70 paginas).

Contratado e em andamento servigo de criagéo, elaboragédo de layout e arte
final grafica e digital de cartilha com 04 cores, medindo 15/21 e contendo 70

paginas.

ETAPA 2.3 — Criar, diagramar, elaborar layout/arte final, bem como imprimir
1.000 (und) de folder.

Contratado e em andamento servigo de criagdo, elaboracao de layout e arte

final grafica e digital de folder até 4 dobras;

Etapa 2.4 — 4 Elaborar e confeccionar 4 (und) de Banner (1m x 1,40m).
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Contratado e em andamento servigo de criagao, elaboragao e arte final grafica

e digital de banner, medindo 1m x 1,40m;

EXTRA PLANO DE TRABALHO
Arte final e impressao de certificados para os participantes das capacitacoes:

FIGURA 2 — Modelo de certificado para as capacitagoes.

J CBHRMA
CeEHRMA
CERTIFICADO
OFICINA DE COLETA DE SEMENTES DO_
CERRADO COM ENFASE NA LEGISLAGCAD
Abordagem geral sol

Certificamos que

A produchio de muda: ado

S‘]M? yndd: semer(wes e fruios participou da segunda rodada de capacitagdes 2022 do Comilé da Bacia Hidrogréfica do Rio
ene! sementes : 2

Prética 01: Registro ce rizas. colata & bensficlamento ds semantes. Manoel Alves, na cidade de Nalividade/TO, realizada no dia 29 de setembro de

Encerramento da manhd 2022, com carga horaria de 8h. B

mmmmmmmmmmm
- Credenciamento do produtor de mudas -
D Prtica 02: Uso do sistema RENASEM =
Y Encermament to L

ETAPA 2.5 — Suporte de Comunicagao e Publicidade

Contratada empresa de servigo de suporte de comunicagao e publicidade. Em
andamento cobertura jornalistica e fotografica de atividades dos comités; produgéo
de conteudo para redes sociais; distribuicdo para imprensa e cobertura jornalistica

de eventos dos comités.

Abaixo exemplo de produgao publicitaria:

Release 4 — Setembro

FIGURA 3 - CBHRMA realiza primeira rodada de capacitagbes de 2022, para
membros e colaboradores.

j— A A N1 | T
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Fonte: acervo pessoal

O CBHRMA-Comité da
Bacia Hidrografica do Rio Manuel
Alves realizou nos dias15 e 16 de
setembro, em Porto Alegre do
Tocantins, a primeira capacitagao
de 2022, oferecida a membros e AR
comunidades da sua area de
abrangéncia. O evento teve a
parceria da Prefeitura Municipal
da cidade e da SEMARH-
Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, com apoio do
IBRAMARH-Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, do Cl LAGO-
Consorcio Intermunicipal para Gestao Compartilhada da Bacia do Médio Tocantins e
do NATURATINS-Instituto Natureza do Tocantins.

Na abertura do evento o presidente do CBHRMA Mario de Sena Filho

agradeceu e reforgou as parcerias e os apoios recebidos e alertou: “nosso principal
objetivo é envolver a sociedade, os estudantes, os formadores de opinido para que
todos entendam que a agua € um bem que tem fim e que é dever de todos nos
cuidar para que isso nédo acontega. A partir do momento que ha essa compreenséo,
passamos a ter mais responsabilidade em nossas ag¢des. Todos os temas tratados
nos dois dias do encontro sdo de extrema importancia para a protegcédo das aguas e,
portanto, da preservacgao da vida de todos noés”, ressaltou.

O secretario em exercicio da SEMARH, Aldo Azevedo destacou a importancia do
envolvimento entre o poder publico e a sociedade civil em defesa do uso sustentavel dos
recursos hidricos. Renan Cerqueira, prefeito de Porto Alegre do Tocantins e vice-presidente
do CBHMA também chamou a atengéo para a importancia da protecéo do Rio Manuel Alves
que “é a maior riqueza desta regido do Tocantins” .

A programagao da capacitagdo incluiu ainda atividades teoricas e praticas
com temas como recuperagao de nascentes e cursos d’agua, restauragao ecoldgica
e outorga de recursos hidricos, além de demonstragdo de técnicas de plantio de

mudas e educagao ambiental para estudantes da rede publica de ensino.
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Para mais informacgdes... Zenilda Drumond: Assessoria de Comunicagéao| 63 9

9998 7979 | zenildazen@gmail.com

EXTRA PLANO DE TRABALHO:

Contratado e em andamento servico de producdo e finalizacdo de video com as
seguintes caracteristicas: até 3 minutos; captagcdo de imagens terrestres em
Palmas/TO; criacdo de identidade visual e manual da marca e 05 pecgas graficas

(papelaria).

META lll. Apoio administrativo e financeiro aos Comités de Bacia na realizagao
de suas atividades.

TABELA 3 - Tabela resumo da execucgao financeira e percentual para meta lll.

V- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGCAO FINANCEIRA

Indicador Fisico 12 ALTERAGAO
NATUREZA

META - Descrigio % META |ETAPAFASE EXECUGAO - Descrigdo %ETAPA TOTAL (R$) TOTAL (R$)GESTAO| STATUS DESPESA
Zcusrﬁ:)ér:ralar 05 (cinco) Assistentes administrativos para atuar nas sedes dos 9.07% RS 124.691,50 RS 11.305,16 oLT 3.1.90.11
3.2 Apoio contabil 25,00% R$ 27.020,05 R$ 6.755,01 Contratado 3.3.90.39
3.3 Cy;(ear as desp_esg_s paraha execugao_ de 6 (seis) eventos (reunides 0,00% RS 15.000,00 RS$ 0,00 Orgamento 3.3.90.30
ordinarias e extraordindrias, camaras técnicas) durante 12 (doze) meses.
::‘pg:j)ez’olgoz((L;li)e‘:‘i:f:es”ara viagem interas (colaborador eventualnivel | -, 7o, RS 97.624,91 R$21.35250 | Em execugdo | 3.3.90.14/3.3.90.36
g: mc‘?es;es;?j Zg(ads;i;c'o"r::ebsasleclmenlo de agua da sede dos 05 (cinco) 0.00% R$0.00 180,00 som demanda 339039
?és((;:::r:; ::egsastos com energia elétrica da sede dos 05(cinco) Comités, por | o o, RS 0,00 RS 0,00 sem demanda 339039
?.;(gzzsée)aygzzeg:sms com linha telefénica da sede dos 05 (cinco) Comités, por 0,00% R$ 0,00 RS 0,00 sem demanda 3.3.90.39
(Sfoztlel;sr:‘iasreoss gastos com internet da sede dos 05 (cinco) Comités, por 12 0,00% RS 3.333,34 R$ 0,00 Orgamento 3.3.90.39

Ill. Apoio administrativo e financeiro aos Comités 3.9 Custear 0s gast iiar d ; ; T dos d

0 trativ 0 10,74% |3.9 Custear os gastos com auxiliar de servigos gerais para atuar nas sedes dos o

de Bacia na realizagzo de suas atividades 05 (cinco) comités (Diarista)- 4 dirias a0 més- durante 12 (doze) meses. 0.00% R$ 3.380,00 R$ 000 sem demanda 3:3.9036
3.10 Custear os gastos mensais com material de consumo (escritorio) para
atender a sede dos 05 (cinco) comités, tais como: tonner para impressora, papel,| 55,42% R$ 16.823,20 R$9.323,20 Contratado 3.3.90.30
canetas, lapis. . clipes. etc. durante 12 (doze) meses.
3.1 Custear os gastos mensais com material de consumo (limpeza e higiene),
para atender a sede dos 05(cinco) comités e ao PARTICIPE, tais como: papel 0,00% RS 7.400,00 RS 0,00 Homologagéo 339030
higiénico, copos descartaveis, papel toalha, produtos de limpeza em geral, etc.
durante 12 (doze) meses.
3.12 Manuteng&o predial 0,00% R$ 3.333,34 R$ 0,00 sem demanda 3.3.90.39
313 Custear a§ gespgsas com (ranspor{e (combustivel) para apoiar as 661% RS 85.564,43 RS 5.658,63 Contratado 3.3.90.39
atividades administrativas de cada comité durante 12 (doze) meses.
S;r: gr“s'ea'. as des"ef:? d?:;s:::;'" aluguel de carro (carro popular, 1.0, 0,00% RS 68.427,28 RS 0,00 Contratado 3390.39
3.15 Pagamento de diérias para Equipe Técnica 43,13% R$ 10.516,60 R$ 4.536,00 Em execugéo | 3.3.90.14/3.3.90.36
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Grafico 3 - Sintético de gestao financeira para meta lll.

lll. Apoio administrativo e financeiro aos Comités de Bacia na realizagao
de suas atividades.

" . . . A RS 124.691,59
3.1 Contratar 05 (cinco) Assistentes administrativos para atuar nas sedes dos Comités —RS 11.305,16
. P RS 27.020,05
3.2 Apoio contabil FRs 6.755,01

3.3 Custear as despesas para a execugdo de 6 (seis) eventos (reunides ordinarias e... ﬁo R$ 15.000,00

o ) . . RS 97.624,91
3.4 Custear 100 (und) diarias' para viagem internas (colaborador eventual nivel... RS 21.352,50

3.5 C&g;oggégstggé)n abaste!n-ggg&lﬂé\ﬁ%E%SIA@ (cinco) Comités, por... R$ 0,00

RS 0,00
3.6 Custear os gastos com energia elétrica da sede dos 05(cinco) Comités, por 12... gg 8'88
3.7 Custear os gastos com linha telefonica da sede dos 05 (cinco) Comités, por 12... gg 8'88

3.8 Custear os gastos com internet da sede dos 05 (cinco) Comités, por 12 (doze) meses. u RSRS 3(')333'34

3.9 Custear os gastos com auxiliar de servigos gerais para atuar nas sedes dos 05... u Rng 36380'00

i i itori RS 16.823,20
3.10 Custear os gastos mensais com material de consumo (escritério) para atender a... RS 9.323,20
3.11 Custear os gastos mensais com material de consumo (limpeza e higiene), para... -R$ 0%307'400'00

~ W R$3.33334
3.12 Manutengédo predial RS 0,00
3.13 Custear as despesas com transporte (combustivel) para apoiar as atividades... — R$ 85.564,43
RS 5.658,63
3.14 Custear as despesas mensais com aluguel de carro (carro popular, 1.0, com ar... RS 0,00 RS 68.427,28
iari i Acni RS 10.516,60
3.15 Pagamento de didrias para Equipe Técnica RS 4.536,00

ETAPA 3.1. Contratar 05 (cinco) Assistentes administrativos para atuar nas
sedes dos Comités:

Relacao de comités e assistentes contratados:

CBHLC: Byanca Barros Rocha, graduada em ensino médio, estudante de

estética. Primeiro emprego.

CBHSAST: Wadilla Morais Rodrigues, graduada em ensino médio, foi jovem

aprendiz. Primeiro emprego.

CBHRMA: Luanna Ferreira Camelo da Silva; graduagao superior em Gestao
Ambiental pela UNITPAC; secretariou o CBHRMA, através da empresa Ecoldgica,
2018.

CBHREF: Henrique da Silva Fernandes; cursando nivel superior de Engenharia
Ambiental. Primeiro emprego.

CBHLP: Delaine Ferreira Oliveira, graduada em ensino médio; experiéncia de
trabalhar na empresa.
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ETAPA 3.2 Apoio contabil

Contratada a empresa Exata Contabilidade Assessoria e Planejamento — ME.,
representada por Rogério Costa Pereira, para prestagdo dos seguintes servigos, em
andamento:

Orientacoes e avaliacdes técnicas, envolvendo area administrativa, financeira,
orcamento, planejamento e contratos;

Orientacdes técnicas e pagamentos;

Monitoramentos com énfase em Administracdo Financeira e Orgcamentaria,

para o exercicio do ano 2022/2023.

ETAPA 3.3 Custear as despesas para execucao de 06 (seis) eventos (reunides
ordinarias e extraordinarias, camaras técnicas) durante 12 (doze) meses.

Em concordancia com os presidentes dos Comités foi criado o processo
denominado PANIFICACAO para compra de produtos para lanches, como por

exemplo: café, leite, paes, etc., em fase de orgcamento:

ETAPA 3.4 - Custear 100 (und) diarias para viagem internas (colaborador
eventual nivel superior), por 12 (doze) meses.

Processo de diarias (12/22) para atendimento de demandas dos Comités para
viagens dos colaboradores dentro do Estado do Tocantins. Em execucgao.

FIGURA 4 - Reuniao ordinaria do CBHLP em Paraiso do Tocantins.

Fonte: acervo pessoal

ETAPA 3.5 - Custear os gastos com abastecimento de agua da sede dos 05

(cinco) Comités, por 12 (doze) meses.
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Sem demanda até o momento. Os comités estdo sediados em imédveis
publicos.
ETAPA 3.6 - Custear os gastos com energia elétrica da sede dos 05 (cinco)
Comités por 12 (doze) meses.

Sem demanda até o momento. Os comités estdo sediados em imodveis

publicos.

ETAPA 3.7 - Custear os gastos com linha telefonica da sede dos 05 (cinco)
Comités, por 12 (doze) meses.
Sem demanda até o momento. Os comités estdo sediados em imdveis

publicos.

ETAPA 3.8 - Custear os gastos com internet da sede dos 05 (cinco) Comités,
por 12 (doze) meses.

Os comités estdo sediados em imdveis publicos, mas a internet € prépria de
cada um. Iniciada a contratacdo dos servicos pelo primeiro Comité CBHRMA.

Aguardando demanda dos demais.

ETAPA 3.9 - Custear os gastos com auxiliar de servigos gerais para atuar nas
sedes dos 05 (cinco) comités (Diarista) - 04 diarias ao més - durante 12 (doze)
meses.

Sem demanda até o momento. Os comités estdo sediados em imodveis

publicos que ja possuem esse servigo.

ETAPA 3.10 - Custear os gastos mensais com material de consumo (escritério)
para atender a sede dos 05 (cinco) comités, tais como: tonner para impressora,
papel, canetas, lapis, grampeador, clipes, etc. durante 12 (doze) meses.

Empresa fornecedora ja contratada e esta atendendo os Comités.

ETAPA 3.11 - Custear os gastos mensais com material de consumo (limpeza e
higiene), para atender a sede dos 05(cinco) comités e ao PARTICIPE, tais
como: papel higiénico, copos descartaveis, papel toalha, produtos de limpeza
em geral, etc. durante 12 (doze) meses.
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Processo para contratacdo da empresa fornecedora em fase de
homologacéao.

ETAPA 3.12 - Manutencgao predial
Sem demanda até o momento. Os comités estdo sediados em imodveis

publicos.

ETAPA 3.13 - Custear as despesas com transporte (combustivel) para apoiar
as atividades administrativas de cada comité durante 12 (doze) meses.

Empresa de Gestao de Frotas ja contratada e atendendo os Comités.

Reunibes para fechamento do contrato de gestdo de frota.

= wvolus

~ CONSUMO GERAL FROTA

Planilha de gestdo de frota. Cadastro de usudrio do cartdo de abastecimento.

ETAPA 3.14 - Custear as despesas mensais com aluguel de carro (carro
popular, 1.0, com ar condicionado) 12 (doze) meses.
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Despesas custeadas em andamento.
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Reunido de contratagdo de aluguel de veiculos. Entrega de veiculo para o CBHRMA.

ETAPA 3.15 - Pagamento de diarias para Equipe Técnica

Processo em execucgao conforme demandas.

Presidente assinando oficio de alteragdo e Reunidio de alinhamento Cl. LAGO.
apostilamento de plano de trabalho

META |IV. Elaboragao e execug¢do do Plano de Capacitagado para membros,

titulares e suplentes dos cinco Comités, totalizando um universo aproximado
de 200 pessoas.

O referido plano devera ser aprovado pelos Comités e pela Secretaria do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMARH.
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Plano de Capacitacdo em elaboracdo de acordo com as demandas e com

aprovacgao dos Comités e da SEMARH. Iniciada a execucédo pelo CBHRMA no dia

29 de setembro, com a primeira capacitacao.

TABELA 5 - Tabela resumo da execugao financeira e percentual para meta IV.

V- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Indicador Fisico

12 ALTERAGAO
NATUREZA

META - Descrigdo %META |ETAPAFASE EXECUGAO - Descrigéo %ETAPA TOTAL (R$) TOTAL (R$)GESTAO| STATUS DESPESA

4.1 Custear as despesas para a realizagéo de 4 (quatro) eventos de capacitagao

~ ~ com carga horaria de 16h cada um, nos municipios de abrangéncia do Comité de . em

V. Elaboragdo e execuggo do Plano de Bacia Hidrografica — o de 1(um) instrutor para 20 0.00% S d contratag@o 339039
Capaf:l(agao pa_ra rnemb_ros, titulares _e suplentes (vinte) pessoas, durante 12 (doze) meses.
dos cinco Comités (totalizando um universo 4.2 Custear despesas com realizagéo do ECOB (01) encontro regional 0,00% RS 19.400,00 RS 0,00 sem demanda 3.3.90.39
aproximado de 200 pessoas). O referido Plano 3,28%
| devera ser aprovado pelos Comités e pela 4.3 Custear40 (und) diarias para viagem internas (colaborador eventual nivel 0, "
Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos- superior), por 12 (doze) meses. 13.12% R$ 40.000,00 R 5.247,00 Em execugéo 3.3.9036
SEMARH;

45 Custear as despesas para mpressao do Plano de Capacitagao (uma copa | o o0r R$000 R$0.00 Em execugo 339039

para cada comité).

Grafico 4 - Sintético de gestao financeira para meta lll.

IV. Elaboragédo e execugdo do Plano de Capacitagdo para membros, titulares e suplentes dos cinco Comités
(totalizando um universo aproximado de 200 pessoas). O referido Plano devera ser aprovado pelos Comités e
pela Secretaria do Meio Ambiente e Recursos H

4.1 Custear as despesas para a realizagdo de 4 (quatro) —
eventos de capacitagdo com carga horaria de 16h cada... R$ 0,00 H RS 35.000,00
4.2 Custear despesas com realizagdo do ECOB (01) —
encontro regional RS 0,00 B RS 19.400,00
4.3 Custear40 (und) didrias’ para viagem internas —
(colaborador eventual nivel superior), por 12 (doze)... R$ 5.247,00 B RS 40.000,00
4.5 Custear as despesas para impressdo do Plano de H RS 0,00

Capacitagdo (uma copia impressa para cada comité). R$ 0,00
B TOTAL (RS)

ETAPA 4.1 - Custear as despesas para a realizagao de 04 (quatro) eventos de
capacitacao com carga horaria de 16h cada um, nos municipios de
abrangéncia do Comité de Bacia Hidrografica — contemplando o pagamento de
1(um) instrutor para 20 (vinte) pessoas, durante 12 (doze) meses.

Em fase de selegao de empresa prestadora do servico.

ETAPA 4.2 - Custear despesas com realizagao do ECOB (01) encontro regional

Iniciada conversa com os presidentes dos Comités para definicoes
organizagao do Encontro.
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ETAPA 4.3 Custear 40 (und) diarias para viagem internas (colaborador eventual
nivel superior), por 12 (doze) meses.

Em execugao.

FIGURA 5 - Primeira rodada de capacitagao do Comité da bacia Hidrografica do Rio

Manoel Alves.

FETE i
Fonte: acervo pessoal

FIGURA 6 - Segunda rodada de capacitagdo do Comité da bacia Hidrografica do Rio
Manoel Alves

Fonte: acervo pessoal

ETAPA 4.5 - Custear as despesas para impressao do Plano de Capacitagao
(uma cépia impressa para cada comité).

Em execucgao.

META V - Incentivar e dar suporte a participagcao dos membros dos Comités
nos Eventos Nacionais de Comités de Bacia.

TABELA 6 - Tabela resumo da execucéo financeira e percentual para meta V.

V- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Indicador Fisico 1* ALTERAGAO
NATUREZA
META - Descrigdo % META |ETAPAFASE EXECUGAO - Descrigio %ETAPA TOTAL (R$) TOTAL (R$)GEST§D STATUS DESPESA
5.1 Custear as despesas com Passagem aérea - 20 (vinte) unidades ao longo de
V. Incentivar e dar suporte a participag@o dos 12 (doze) meses, ppara atonder membros dos 05 (clnéo) Cc)>mités. ¢ Srae% RS 81.743,84 R$71.495.93 Contratado 339033
membros dos Comités nos Eventos Nacionais de | 79.25% |5 5 o\ ctear as despesas com Diérias' - 50 (cinquenta) diérias ao longo de12
Comites de Bacia. tiore) mesen, 71,04% RS 54.580,50 R$3877300 | Em execugdo | 3.3.90.14/3.3.90.36
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Grafico 5 - Sintético de gestao financeira para meta V.

V. Incentivar e dar suporte a participacdo dos membros dos Comités nos Eventos Nacionais de
Comités de Bacia.

5.1 Custear as despesas com Passagem aérea - 20 = R$ 81.743,64

(vinte) unidades ao longo de 12 (doze) meses, para
atender membros dos 05 (cinco) Comités.

= R$71.495,93

= R$ 54.580,50

5.2 Custear as despesas com Diarias’ - 50

(cinquenta) diarias ao longo de12 (doze) meses. = R$38.773,00  wTOTAL (RS)

mTOTAL (R$)GESTAO

ETAPA 5.1 - Custear as despesas com Passagem aérea - 20 (vinte) unidades ao
longo de 12 (doze) meses, para atender membros dos 05 (cinco) Comités.

Ja executados 87,46% da etapa com o custeio das despesas com passagem
aérea para participagao de 24 membros dos Comités e da equipe técnica no ENCOB
— Encontro Nacional dos Comités de Bacias Hidrograficas, realizado em Foz do

Iguacu-PR, em agosto de 2022.

FIGURA 6 — Membros dos Comités no ENCOB

Fonte: acervo pessoal

ETAPA 5.2 - Custear as despesas com diarias - 50 (cinquenta) ao longo de12
(doze) meses.
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Ja executados 71,04% da meta com despesas de diarias para 24 membros

dos Comités e da equipe técnica no ENCOB — Encontro Nacional dos Comités de

Bacias Hidrograficas, realizado em Foz do Iguagu-PR, em agosto de 2022.

META VI - Relatérios de Andamento (conforme especificagées do item 8 e 9 do
TdR n° 4/2020/DRH)

Apresentado este Relatério do primeiro quadrimestre de execucdo do
Convénio 001/2022.
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