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APRESENTAGAO

A Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), instituida pela Lei Federal n°
9.433, de 08 de janeiro de 1997, estabelece como um de seus fundamentos que “a
gestao dos recursos hidricos deve ser descentralizada e contar com a participagédo do
Poder Publico, dos usuarios e das comunidades”.

Nao obstante, esta mesma Lei afirma que uma das diretrizes para a
implementacdo da PNRH ¢é “a adequacdo da gestdo de recursos hidricos as
diversidades fisicas, bioticas, demograficas, econdmicas, sociais e culturais das
diversas regides do Pais”.

Desta forma, todos os 26 Estados da Federacdo e o Distrito Federal possuem
sua lei estadual de recursos hidricos e o Estado do Tocantins instituiu sua Politica
Estadual de Recursos Hidricos.

Desta forma, considerando a inovacdo da Lei ao estabelecer uma gestao
descentralizada dos recursos hidricos, é essencial, para o bom andamento da mesma, o
engajamento de todos os segmentos que compdem os Comités de Bacias Hidrograficas,
quais sejam a Sociedade Civil Organizada, os Usuarios de Recursos Hidricos e o Poder
Publico Municipal, Estadual e Federal. E além da mobilizacdo das instituicbes e
representacdes, € necessario que cada uma delas saiba o seu papel na gestdo, bem
como que todos estejam a par das Politicas Nacional e Estadual de Recursos Hidricos,
seus instrumentos, diretrizes e objetivos, a fim de fortalecer o Sistema Estadual de
Recursos Hidricos e promover a melhoria da gestdo dos recursos hidricos. (Fonte: plano
de capacitagao para o sistema integrado de gerenciamento dos recursos hidricos do
Espirito Santo — sigerh/es).

O papel dos Comités tem como principio basico da operacionalidade ir além da
descentralizagdo administrativa, visando a promoc¢do da cidadania, através da
democratizacdo das informagdes, estimulo a Educagcdo Ambiental, preservacado das
aguas e intensificacdo do processo participativo da sociedade civil organizada. Deste
modo, deve facilitar a articulagédo direta entre poderes publicos e comunidade envolvida
(SERGIPE, 2002), Apud Figueiredo & Marioti, 2011).

Os Comités de Bacias Hidrograficas compostos por representantes de 6rgaos e
entidades publicas, representantes dos municipios contidos na Bacia correspondente,
0s usuarios das aguas e representantes da sociedade civil precisam de informagdes
para tomadas de decisdes, informacbes essas que devem ser fornecidas pelas
instituicdes gestoras dos recursos hidricos.

Neste sentido é importante a disseminacdo de informacbes a partir de
capacitagdes, propostas neste documento em conjunto com a elaboragé&o de cartilhas
técnicas para multiplicar este conhecimento nas comunidades, facilitando e
empoderando as comunidades para a tomada de decisao, conforme os enquadramentos
e legislacao vigentes na gestdo de aguas.

JUSTIFICATIVA

Na instalagcdo de um comité de bacia ou no processo de renovagdo da sua
composi¢cado, muitas vezes os membros nao estdo suficientemente preparados para
exercer seus papéis. Muitos ndo tém a ideia clara das competéncias do comité, sua
insercdo no Sistema de Gerenciamento de Recursos Hidricos e seus respectivos
instrumentos. Dessa forma, faz-se necessaria a capacitacdo dos representantes eleitos,
de forma a aprimorar a atuacdo do comité como um todo. Além da capacitacao dos
membros, em conjunto com o processo de comunicagao e mobilizagao, é interessante
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que sejam implementadas a¢des de capacitagdo sobre a Politica de Recursos Hidricos
para outros atores importantes.

Esse conjunto de agdes busca internalizar na sociedade os fundamentos da
gestdo de recursos hidricos, por exemplo, a bacia hidrografica como unidade de
planejamento e gestdo. Para que a populagao perceba que o impacto negativo de uma
acgao praticada na regiao das nascentes do rio pode comprometer os usos da agua para
as populagdes que se encontram a jusante daquele ponto.

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Fortalecer a gestao dos recursos hidricos no Estado do Tocantins, por meio da
elaboragao e posterior execugédo do Plano de Capacitagdo dos membros dos Comités,
de forma a desenvolver suas competéncias e aperfeicoar seu desempenho pessoal,
profissional e institucional.

Objetivos Especificos

Estabelecer areas prioritarias e ofertar agbes de capacitagdo para membros e
colaboradores eventuais de interesse dos Comités;

Planejar sistematicamente as agdes de capacitacdo, levando-se em conta as
demandas dos Comités, individuais e organizacionais, visando a aquisigéo, ampliagao e
a reciclagem de conhecimentos e de competéncias para o desenvolvimento permanente
de seus colaboradores e membros.

Custear as despesas para a realizagao de 4 (quatro) eventos de capacitagao por
Comité, com carga horaria de 16h cada, nos municipios de abrangéncia do Comité da
Bacia Hidrografica — contemplando o pagamento de 1(um) instrutor para 20 (vinte)
pessoas em cada capacitagdo, durante 12 (doze) meses.

RECOMENDAGOES

Conforme ja citado anteriormente, a elaboragdo deste documento contou com um
prazo bastante curto e, por isso, a metodologia adotada consistiu em estabelecer as
prioridades para o ano de 2022, enfatizando a necessidade de revisao e atualizagdo do
presente Plano, em 2023, com a recomendacgao de que se busque elaborar uma agenda
plurianual de capacitagdes no dmbito dos Comités.

Adicionalmente, durante o ano de 2018 quando houveram capacita¢des para
execucgao do Termo de Parceria 02/2018 e elaboracao do Plano de Capacitagao Anual.
Foram também elencadas sugestdes para novas capacitagbes e todas foram
repassadas as diretorias dos comités. Sugerimos aproveitar essas sugestdes para o
plano de capacitagédo 2022.

Cabe ressaltar que para este Plano foi feita uma priorizagdo das demandas.
Desta forma, recomenda-se que as demandas solicitadas, mas ainda nao previstas
anteriormente, sejam reavaliadas na revisdo do mesmo. Um exemplo disto é a
solicitacdo de capacitagdes que ocorreram no plano anterior.

Por fim, é importante tratar do estabelecimento de diretrizes para execugédo do
presente Plano.
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DETALHAMENTO METODOLOGICO

Local de realizagao dos cursos e eventos

As acdes de capacitacao serao realizadas em:

o salas de treinamento disponiveis, ou no local de trabalho dos
comités

o auditorios ou salas de reunido da SEMARH, desde que comportem
o0 numero de participantes previsto no edital;

o instalagdes dos o6rgaos publicos que disponibilizem auditérios e
salas para eventos;

o instalacbes de empresas parceiras dos Comités.

Recursos financeiros e orgcamentarios
Para a execucao deste Plano de Capacitagao, o aporte orcamentario/financeiro
devera estar condicionado a disponibilidade orgamentaria do Plano de Trabalho :

Acompanhamento e controle de execugéo do Plano

Ap0s realizada a capacitagao, a equipe de capacitagdo devera encaminhar ao ClI.
LAGO relatério de prestagdo de contas conforme normas estabelecidas no termo de
referéncia.

A equipe de Capacitagao, apds devidamente designada, sera a responsavel pelo
acompanhamento da execug¢do do Plano de Capacitagcédo, pelo monitoramento de seus
resultados, pela elaboragcéo de relatério de avaliagdo, o qual subsidiara as diretrizes
para execugdao do mesmo no exercicio seguinte, bem como as revisdes do Plano. O
relatorio devera abranger todas as diretrizes do termo de referéncia.

ACOPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

As atividades serdo acompanhadas pela Coordenagdo do Consoércio
Intermunicipal do Lago da UHE Lajeado, juntamente com a Secretaria Estadual de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos e diretoria do Comité, devendo haver um entendimento
unissono na execucao deste Plano de Capacitacao.

Plano de Capacitacao para membros titulares e suplentes dos Comités de Bacias
Hidrograficas do Tocantins.

OFICINAS E CARGA HORARIA

Seréao realizadas 4 oficinas para cada Comité, com duracdo de 16 horas cada,
em locais definidos pelos comités.
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i o - Carga
iTEM LOCAL N°. de Carga horaria horaria Valor por VALOR
capacitacoes capacitacaol/hs totallhs capacitacao
1 CBHRSAST 4 16 64 1.750,00 7.000,00
2 CBHRLC 4 16 64 1.750,00 7.000,00
3 CBHRMA 4 16 64 1.750,00 7.000,00
4 CBHRF 4 16 64 1.750,00 7.000,00
5 CBHLP 4 16 64 1.750,00 7.000,00
TOTAL GLOBAL 35.000,00
TEMAS

TEMA 1: Meio ambiente e desenvolvimento sustentavel

Definicdo de meio ambiente e desenvolvimento sustentavel;
Desmatamento de florestas nativas ;
Fogo no bioma cerrado ;
Recursos hidricos no Brasil;

e Atividades integrativas entre meio ambiente, sustentabilidade e
recursos hidricos.

TEMA 2: Pagamento por servigos ambientais/Valoragao ambiental

e Conceitos e categorias de PSA — Pagamento por Servigos
Ambientais

e Exemplos de PSA no Brasil

e Servicos ambientais ou ecossistémicos

e Valoracdo econémica dos servicos ambientais

TEMA 3: Recuperagao de areas degradadas e matas ciliares

e O papel das florestas no controle do clima
¢ O desmatamento no cerrado brasileiro e areas degradadas no pais
e PRAD - Projeto de Recuperacéo de Areas Degradadas
e Passos para o reflorestamento e recuperagédo de nascentes

TEMA 4: Comité de Bacias Hidrograficas (Informagcdes complementares
para a gestao do comité)

e Estrutura organizacional e funcionamento

e Instrumentos de tomada de decisdo, deliberacdo, mongéo,
normativas e conciliagdo de conflitos

e Competéncias do comité: temas administrativos, técnicos e
reguladores

e Supervisdo, acompanhamento e avaliagdo de processos
direcionados a bacia hidrogréfica.
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TEMA 5: Diagnéstico ambiental e gerenciamento de impactos ambientais

e O que é o diagnéstico ambiental e seus estudos de base

e Analise do diagnéstico ambiental: meio fisico, bioldgico e antrépico

e Passos do diagnostico ambiental: caracterizagao
prévia,levantamento da legislacdo ambiental aplicavel; identificagdo das
atividades e elementos que podem interagir com o ambiente; identificacdo dos
aspectos ambientais associados a cada atividade; avaliagdo do grau de
impactos ambientais (danos ou melhorias) identificados.

TEMA 6: Educagao ambiental para gestao de recursos hidricos.

Biomas e fisiologias vegetais;

Matas ciliares e corredores ecologicos;
As arvores e seu papel ecolégico;
Biodiversidade.

TEMAY: Outorga de recursos hidricos — A importancia dos CBH'S na gestao
das aguas.

O que é outorga dos recursos hidricos;
Procedimentos para licenga;
Importancia do licenciamento;
Anuéncias e comités de bacias.

TEMA 8: Cobranga pelo Uso da Agua:

e Implantac&o e operacionalizagdo da cobranga pelo uso de recursos
hidricos;

¢ Procedimentos de cobrangas nas bacias;

e Compatibilizacdo das normas, bem como a troca de experiéncias
com outras bacias.

TEMA 9: ICMS Ecolégico.

O que é ICMS ecoldgico;

Razao de ser criado;

Como Funciona;

O papel dos Comités e o ICMS ecolégico;

e Como o ICMS pode ser implementado nos Municipios € como os
municipios podem se beneficiar em &ambitos ambientais, sociais e
econdmicos;

e De que forma se pode impulsionar os municipios na
implementacao de politicas publicas ambientais;

e Como pode ser dividido esse recurso e para que areas.

e O ICMS ecoldgico, exercendo uma funcgéo extra fiscal, surge como
uma politica publica de incentivo a conservagcdo dos recursos naturais,
compensando 0s municipios que tenham areas legalmente protegidas,
analise e visualizacdo de que areas sao essas;

e Histérico do ICMS no Tocantins;
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e Importancia da SEMARH nesse processo de implementagao e
operacionalizacdo do ICMS no estado (Convidar algum integrante do sistema
operacional);

e A ferramenta, Sistema Informatizado de Gestdo do ICMS Ecoldgico
para o Estado do Tocantins (Siseco).

¢ Quais os locais no Tocantins que ja se tem a implementagao de
ICMS ecoldgico.

TEMA 10: Coleta de sementes e legislagdo pertinente a restauragao.

e Sementes nativas e exaticas;

e Coleta de sementes e épocas de sensibilizacdo, quando sao
selecionadas;

e Planejamento Anual da Coleta de Sementes Florestais
Sementes, mudas e viveiro;
Identificacdo de pontos, rastreamento e identificacdo de arvores;
germinagao no viveiro;
Quebra de dorméncia;
Tempo das germinacgdes das diferentes espécies;
Novas arvores com processo de beneficiamento das espécies;
Transplante e o plantio no campo;
Restauracao de floresta;
Mata ciliar;
Recuperacéo de areas degradadas;

TEMA 11: Residuos soélidos.

e a Politica Municipal de Residuos Solidos (PMRS);

o A3P;

e Procedimentos e critérios referentes a geragao de residuos;

e armazenamento,

e coleta,

e transporte,

e tratamento e disposigao final dos residuos sélidos

e estabelece regras referentes ao gerenciamento integrado dos

residuos solidos,

e Aterro Sanitario;

e incluindo a gestdo e a prestacédo dos servigos na area de manejo
dos residuos solidos urbanos e a Limpeza Publica no Municipio, além de
regular as relagdes entre os prestadores de servigos e usuarios;
determinando os seus respectivos direitos e deveres e instituindo o regime de
taxas e de infragbes e sangdes.
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vidas:
Manuel Alves
Mulheres das aguas

PLANO DE AGAO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO LAGO DA UHE LAJEADO

TEMA 12: Evento das Aguas, informativos da presenga da agua em nossas

COMITE | OFICINA | TEMA DATA LOCAL
12 4 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
22 7 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
CBHLP 32 8 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
42 6 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
12 3 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
22 5 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
CBRLC 32 11 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
42 8 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
12 3 42 TRIMESTRE 2022 PORTO ALEGRE DO TOCANTINS
22 10 42 TRIMESTRE 2022 NATIVIDADE
CBHRMA 32 11 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
42 ? 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
12 7 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
22 4 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
CBHRF 32 9 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
42 8 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
12 4 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
22 5 42 TRIMESTRE 2022 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
CBHSAST 32 6 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
42 2 12 TRIMESTRE 2023 AREA DE ABRANGENCIA DA BACIA
Palmas — TO, 16 de novembro de 2022
EDUARDO
Assinado de forma digital por
PELAEZ Sadas 207211 16 112428-0300 Silvana Faria Guedes  Assinado de forma digtal por
RISUENHO Coelho Dados: 2022.11.16 15:29:39 -03'00"

EDUARDO PELAEZ RISUENHO

Coord. Convénio 01/2022
Portaria 04/2022

SILVANA FARIA GUEDES COELHO

Especialista Ambiental
Convénio 04/2022

Avenida Teotdnio Segurado, 402 Sul, Area Verde, CEP 77.021-622 — Palmas/TO.
comites.ci.lago@gmail.com



	APRESENTAÇÃO
	JUSTIFICATIVA
	OBJETIVOS
	RECOMENDAÇÕES
	DETALHAMENTO METODOLÓGICO
	ACOPANHAMENTO DAS ATIVIDADES
	OFICINAS E CARGA HORÁRIA
	PLANO DE AÇÃO
	EDUARDO PELAEZ RISUENHO                SILVANA FARIA GUEDES COELHO

		2022-11-16T11:24:28-0300
	EDUARDO PELAEZ RISUENHO


		2022-11-16T15:29:39-0300
	Silvana Faria Guedes Coelho




