COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO LAGO DE PALMAS/TO — CBHLP

DELIBERACAO CBHLP N°. 001, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022.

Aprova a revisdo do Regimento Interno
promovida na Reunido Ordinaria do
CBHLP, de 16 de setembro de 2022.

O Comité da Bacia Hidrogréafica do Lago de Palmas/TO — CBHLP, instituido
pelo Decreto Estadual n°. 4.434, de 07 de novembro de 2011 e suas

alteracoes, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Regimento Interno,

DELIBERA:

Art.1° Pela aprovagéo da revisdo do Regimento Interno promovida na
Reunido Ordinaria do CBHLP, de 16 de setembro de 2022, na sede do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Tocantins - CREA/TO,
Unidade de Paraiso, na Avenida Santos Dumont, niumero 555, Setor Milena -
Paraiso do Tocantins — TO, na forma do Anexo Unico desta Deliberaco.

Art. 2° Esta Deliberac&o entra em vigor na data de sua aprovacao pelo

plenario do Comité da Bacia Hidrografica do Lago de Palmas/TO — CBHLP.

Paraiso do Tocantins, 16 de setembro de 2022.
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ANEXO UNICO DA DELIBERACAO CBHLP N°. 001/2022.

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO LAGO DE PALMAS/TO — CBHLP
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA ATUACAO DO COMITE

Art. 1°. CBHLP ¢é 6rgao colegiado de natureza consultiva, deliberativa e
normativa, integrante do Sistema Estadual de Recursos Hidricos, instituido pelo
Decreto Estadual n°. 4.434, de 07 de novembro de 2011 e suas altera¢des, nos
termos da Lei Federal n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997, da Lei Estadual n°.
1.307, de 22 de marco de 2002 e da Resolugéo n°. 025 de 14 de outubro de
2011 do Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH.

Art. 2°. O CBHLP tem como area de atuacéo a totalidade da Bacia Hidrografica
do Lago de Palmas/TO nos municipios de: Alianca do Tocantins, Brejinho de
Nazaré, Barrolandia, Cristalandia, Chapada da Natividade, Crixas do Tocantins,
Fatima, Gurupi, Ipueiras, Lajeado, Miracema do Tocantins, Monte do Carmo,
Monte Santo, Nova Rosalandia, Oliveira de Fatima, Palmas, Paraiso do
Tocantins, Pindorama, Pium, Porto Nacional, Pugmil, Santa Rita do Tocantins,
Santa Rosa do Tocantins e Silvanopolis.

Art. 3°. O CBHLP tem por finalidade:

I. Promover a integracdo da gestdo dos recursos hidricos com a ambiental,
articular a viabilidade técnica, econémica e financeira de programas e projetos
de investimento e apoiar a integracdo entre as politicas publicas e setoriais,
visando o desenvolvimento sustentavel da bacia;

Il. Promover a articulacdo e a integracao entre os Sistemas Nacional e Estadual
de Gerenciamento de Recursos Hidricos, inclusive integrando as politicas
municipais e as iniciativas regionais de estudos, planos, programas e projetos
as diretrizes e metas estabelecidas para a Bacia Hidrografica do Lago de
Palmas/TO, com vista a garantir a conservacdo e a protecdo dos recursos
hidricos.

[Il. Atuar como instancia consultiva quanto aos recursos finaceiros de qualquer
procedéncia aplicados na Bacia.

Art. 4°. O CBHLP tera sede em local definido pela Diretoria Executiva.

Art. 5°. Compete ao CBHLP:



|. promover o debate das questbes relacionadas aos recursos hidricos e
articular a atuacao das entidades intervenientes; relacionados aos recursos
hidricos;

Il. arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados aos
recursos hidricos;

lll. aprovar o Plano de Recursos Hidricos da Bacia e suas alteracdes,
respeitando as diretrizes do Conselho e do Plano Estadual de Recursos
Hidricos, compatibilizando, de forma articulada e integrada, os Planos de
recursos Hidricos das demais Bacias Hidrogréficas;

IV. acompanhar a execucao do Plano de Recursos Hidricos da Bacia e sugerir
as providéncias necessarias ao cumprimento de suas metas;

V. propor ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH os quantitativos
das acumulagdes, derivacdes, captacfes de agua e langcamentos de efluentes
de pouca expressao, para efeito de isencdo da obrigatoriedade de outorga de
direitos de uso de recursos hidricos de forma integrada com os quantitativos
definidos no ambito da Politica Estadual de Recursos Hidricos;

VI. estabelecer os mecanismos de cobranca pelo uso de recursos hidricos e
sugerir os valores a serem cobrados na Bacia;

VII. deliberar sobre a aplicacéo de recursos oriundos da cobranca pelo uso da
agua, para posterior encaminhamento ao Conselho Estadual de Recursos
Hidricos, conforme disposto no art. 32 da Lei n°. 1.307/02;

VIII. promover a criacéo de sua Agéncia de Agua ou Entidade Delegataria, que
exercera a funcdo de Secretaria Executiva do CBHLP, conforme disposto no
art. 33 da Lei n°. 1.307/02;

IX. deliberar sobre a proposta orcamentaria da Agéncia de Agua ou Entidade
Delegataria, conforme previsto no art. 32, IV, “a” da Lei n°. 1.307/02,;

X. desenvolver demais acdes, decorrentes documprimento da Lei n°. 1.307/02,
e da sua regulamentacéao;

XIl. aprovar 0 seu Regimento Interno e suas alteracGes, de acordo com as
disposicbes do CERH.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E DA INDICACAO DOS MEMBROS

Art. 6° O CBHLP é composto por Membros Titulares e respectivos Suplentes,
garantido a paridade de membros e votos conforme rege o §2° do Art. 9° da
Resolucdo-CERH n°. 25, de 14 outubro de 2011, fica cada uma das 3 (trés)
categorias de atores que comp8em o CBH devera ocupar no minimo 20% (vinte
por cento) e no maximo 40% (quarenta por cento) do total das vagas do Comité.



§1°. Cada Membro Titular do Comité tera um Suplente, que o substituira nas
suas auséncias e impedimentos legais e eventuais, sendo indicados e
formalizados pelo gestor da entidade conforme 84°, 85° e §86°.

§2°. Os substitutos so6 terdo direito a voto quando da auséncia dos Membros
Titulares e Suplentes, obedecendo a hierarquia.

§83°. Um Membro do Comité ndo podera representar mais de uma instituicao.

84°. As indicacbes dos representantes titulares e suplentes do Estado e da
Unido dar-se-do pelo titular do Org&o/Instituicio Membro do Comité .

85°. As indicacOes dos representantes titulares e suplentes dos Municipios dar-
se-ao pelo Chefe do Poder Executivo.

86°. A representacdo dos Usuarios de agua que compdem o Comité sera
exercida pelo representante legal do usuario ou por pessoa fisica por ele
indicado;

§7°. A aprovacgao dos novos integrantes do Comité sera feita pelos Membros
do CBHLP;

88°. O processo de aprovacdo previsto no paragrafo anterior ocorrera em
eleicOes especificas por segmento, tera ampla e prévia divulgacéo e seraregido
por Editais contendo critérios para o credenciamento e habilitacao;

89°. N@o havendo indicados para os setores especificados dentro de cada
segmento, as vagas ociosas poderdo ser ocupadas por outros setores do
mesmo segmento, desde que esteja garantido a presenca de, no minimo, trés
setores, conforme rege o 82° do Art. 9°. da Resolucdo-CERH n°. 25, de 14
outubro de 2011.

810. O Comité, por deliberagcdo do Plenario ou da Diretoria Executiva, podera
convidar instituicbes publicas, da sociedade civil e usuarios de agua para
participar das reunides, na condicdo de membro observador, com direito a voz,
ou ainda especialistas, pessoa fisica ou representante de pessoa juridica.

Art. 7°. O Comité de Bacia Hidrografica do Lago de Palmas/TO comunicara ao
Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH) as alteracbes na sua
composicao e Regimento Interno.
CAPITULO IIl
DO MANDATO E DAS ELEICOES
Art. 8°. O Plenario, a Diretoria Executiva e as Camaras Técnicas terdo mandato

de 03 (trés) anos, sendo permitida a reconducdo da entidade membro
indefinidamente.

Paragrafo unico. As vagas em vacéancia serdo preenchidas por meio de



solicitacdo ao Presidente do CBHLP e decidido em Plenéria.

Art. 9°. As eleicdes do CBHLP serao coordenadas por uma Comissao Eleitoral,
paritaria, composta de 03 (trés) Membros Titulares e 03 (trés) Membros
Suplentes, escolhidos pelo Plenério, entre aqueles que ndo forem disputar
cargos.

Art. 10. Os processos eleitorais ocorrerao em reunides previamente divulgadas,
sendo que todos os Membros Titulares e Suplentes poderdo votar e serem
votados.

81°. Na eleicdo dos Membros da Diretoria Executiva, devera ser garantida a
paridade entre os segmentos;

82°. Nao havendo interesse de um dos segmentos em participar da Diretoria
Executiva, o Plenario decidira para qual segmento sera destinada a vaga;

83°. Os Membros da Diretoria Executiva seréo eleitos pelo Plenario e essa sera
composta por Membros Titulares.

Art. 11. A Comisséao Eleitoral divulgara as regras e o cronograma das eleicbes
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CBHLP

Art. 12. A estrutura de gestdo do CBHLP compreendera:
l. Plenario;
Il. Diretoria Executiva — DE;

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) 1° Secretario;

d) 2° Secretério.

[1l. Camaras Técnicas — CTs;

IV. Grupos de Trabalho - GTs

Secao |

DO FUNCIONAMENTO DO PLENARIO

Art. 13. O Plenario € o érgéo deliberativo do CBHLP, composto de acordo com o
art. 6° deste Regimento.

Art. 14. O Plenario do CBHLP reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou por nimero
equivalente a 1/3 (um tergo) do total dos seus membros.



Paragrafo anico. As reunifes ordinarias e extraordinarias do CBHLP seréo
publicas.

Art. 15. Asreunides ordindrias e extraordinarias serdo realizadas com a presenca
de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos membros do CBHLP, em primeira
convocagdo e comno minimo 1/3 (umtergo), em segunda convocacao, espacada
em meia hora da primeira.

Art. 16. As convocacdes para as reunidbes do CBHLP serdo feitas com
antecedéncia minima de quinze dias, no caso de reunides ordinarias e, de sete
dias, para as reunides extraordinarias.

81°. A convocacdao indicara, expressamente, a data, hora e local em que sera
realizada a reunido e contera a pauta a ser encaminhada aos membros do
Plenério, por midia eletrénica.

82°. Sera dada ampla divulgacéo da convocacao e respectiva pauta.

83°. O encaminhamento contera toda a documentacao sobre os assuntos a ser
objeto de deciséo, exceto os requerimentos de urgéncia, devendo constar:

l. minuta da ata da reunido anterior;
Il. cOpia das deliberacbes e mogdes nela aprovada;
[ll. minuta das deliberacfes e mocdes a serem apreciadas.

Paragrafo unico. O calendario anual das reunibes ordinarias devera ser
aprovado pelo Plenario.

Art. 17. A Plenaria definird o local onde sera realizada cada reuniéo ordinaria do
CBHLP, sendo as reunides extraordinarias definidas pela Diretoria Executiva.

Art. 18. As reunides extraordinarias tratardo exclusivamente das matérias que
justificarem suas convocac¢des, somente, podendo ser objeto de decisdo os
assuntos que constem da pauta da reuniéo.

Art.19. As reuniBes ordinarias e extraordinarias terdo suas pautas preparadas
pela Diretoria Executiva, nelas constando necessariamente:

|. abertura de sessao e verificacdo de quérum;

Il. insercdo de pauta (exclusivamente para reunides ordinarias);

ll. leitura, discussao e aprovacao da ata da reunido anterior;

IV. apreciacdo de cada tema objeto da pauta da reunido, seguida de debates;
V. comunicacdes;

VI. votacéo e decisao;

VII. encerramento.

81°. Os assuntos a serem tratados deverao, necessariamente, constar do ato de



convocacéao. No caso de insergao de pauta por qualquer membro, aprovado por
um terco dos presentes serd discutida apds esgotar a pauta.

8§29 Os documentos que venham a ser objeto de pedido de vistas em uma
reunido ordinaria ou extraordinaria, integrardo obrigatoriamente, a pauta da
reunido seguinte para apreciacao, nao podendo ser retirados da pauta por novo
pedido de vistas, a ndo ser por decisdo da maioria dos presentes do CBHLP.

83°. As reunides serdo realizadas em municipios rotativos estratégicos dentro da
Bacia.

Art. 20. O Presidente do Comité, por solicitacao justificada de qualquer membro
do CBHLP e por decisdo do Plenario, podera determinar a inversao da ordem
dos debates e votacdo das matérias constantes da pauta ou adiar a decisao de
qualquer matéria submetida ao CBHLP.

Art. 21. As questdes de ordem, que versardo sobre a forma de encaminhamento
dos debates e votacdo da matéria em pauta, poderéo ser levantadas a qualquer
tempo, devendo ser formuladas com clareza.

Paragrafo unico. As questdes de ordem serdo decididas pelo Presidente do
Comité.

Art. 22. As Decisdes e as Moc¢Oes do CBHLP serdo tomadas por consenso ou
por maioria dos presentes.

81°. As votagdes serdo nominais e abertas.
§2°. Qualquer Membro do CBHLP podera abster-se de votar.
83°. O Presidente do Comité votara apenas no caso de empate nas decisoes.

Art. 23. A matéria a ser submetida a apreciacdo do Plenario podera ser
apresentada por quaisquer dos Membros do CBHLP.

81° A matéria de que trata este artigo serd encaminhada ao Secretario do
CBHLP, que propora ao Presidente a sua inclusdo na pauta da reunido,
conforme a ordem cronoldgica de sua apresentacao, ouvidas, quando couber,
as Camaras Técnicas competentes.

§2°. As solicitagBes subscritas por um tergco dos membros do CBHLP deveréo,
obrigatoriamente, ser incluidas na pauta da reunido seguinte.

Art. 24. O Plenario se manifestara por meio de:

|. Deliberacdo, quando se tratar de matéria vinculada a competéncia legal do
CBHLP;

Il. Mocdo, quando se tratar de manifestacdo de qualquer outra natureza,
relacionada com as finalidades do CBHLP, definidas neste Regimento.

lll. Resolugao, quando se tratar de encaminhamento de decisdes administrativas



internas.

Paragrafo anico. Todos estes documentos serdo datados, numerados e
publicados.

Art. 25. O CBHLP deveréa realizar audiéncias publicas para discussdo de
matérias consideradas relevantes pelo Plenario, diretamente, ou através de suas
Céamaras Técnicas e Grupos de Trabalho.

Art. 26. As atas deverdo ser redigidas de forma sucinta, aprovadas pelo Plenario,
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario e, posteriormente, tornadas
publicas, em especial por meio do sitio eletrénico do CBHLP.

Art. 27. O Plenério podera instituir Grupos de Trabalho-GTs temporarios para
estudo e discussao de teméatica especifica, estes GTs terdo suas atribuicbes e
regras de funcionamento estabelecidas no respectivo ato de criagao.

81°. Os Grupos de Trabalhos seréao constituidos de, no minimo, 03 (trés) e, no
maximo, 05 (cinco) Membros.

8§2°. A indicagdo dos membros dos Grupos de Trabalhos sera feita,
exclusivamente, por membros do Comité .
Secao |l
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 28. Sado competéncias da DE:
|. deliberar sobre assuntos de natureza administrativa e institucional;

Il. encaminhar as CTs matérias e propostas de cunho técnico, cientifico e
institucional, atienentes as suas competéncias;

lll. receber e responder as demandas e solicitagcdes encaminhadas pelas CTs e
GTs;

IV. encaminhar para analise e deliberacdo do Plenério os relatérios das Camaras
Técnicas e Grupos de Trabalho do CBHLP, acompanhados, quando for o caso,
de suas observacgdes, acréscimos ou supressoes.

§1°. A Diretoria Executiva podera notificar os Membros das Camaras Técnicas
guando nao forem atendidos os prazos do art. 33.

82°. Caso nao haja manifestacdo da Camara Técnica conforme o 81°, a matéria
sera retirada e levada ao plenario para nova manifestacéo e indicacéo de outros
Membros para colaborar.

83°. A DE manifestara por meio de Relatorios, representando a decisdo da
maioria dos seus Membros.

Subsecéo |



DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 29. Compete ao Presidente do CBHLP:
l. exercer a representacao legal do CBHLP;

Il. convocar reunides ordindrias e extraordinarias, dirigir ou designar qualquer
Membro para coordena-las;

lll. encaminhar a votacao das matérias submetidas a apreciacao do Plenario;

IV. assinar as atas das reunides, Deliberacdes e Mocgdes aprovadas em reunides
depois de lidas e aprovadas, juntamente com o Secretario;

V. fazer cumprir as decis6es do Plenario;
VI. decidir sobre os casos de urgéncia ou inadiaveis, ad referendum;

VII. representar o CBHLP, ou se fazer representar, em atos a que deva estar
presente;

VIIl. promover a articulagdo do CBHLP com os Comités existentes, ou
organismos de bacias, em sua area de atuacéao;

IX. solicitar aos orgéos e entidades os subsidios e informacdes para o exercicio
das funcdes do CBHLP e consultar ou solicitar assessoramento a outras
entidades relacionadas com os recursos hidricos e preservacdo do meio
ambiente, sobre matérias em discussao;

X. convidar especialistas, mediante proposta do Plenério, das Camaras Técnicas
e Grupos de Trabalho, para debater questdes de relevancia para o CBHLP;

XI. exercer as demais competéncias constantes neste Regimento Interno;
XIl. zelar pelo cumprimento do Regimento Interno;

XIll. encaminhar para apreciacdo das Camaras Técnicas, assuntos de sua
competéncia;

XV. promover a convocacao de eleicdes nos termos deste Regimento.

Subsecéo |l
DAS ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE
Art. 30. Compete ao Vice-Presidente do CBHLP auxiliar o Presidente nas suas
tarefas e atribuicdes, substituindo-o em seus impedimentos.

Paragrafo unico. Compete ao Vice-Presidente do CBHLP auxiliar a gestéo dos
Grupos de Trabalho e Camaras Técnicas para promover, subsidiar e dar suporte
a execucao das atividades.

Subsecao I



DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS

Art. 31. Compete aos 1° Secretario e 2° Secretario do CBHLP:

|. encaminhar para andlise e parecer das Camaras Técnicas assuntos de sua
competéncia,

Il. adotar providéncias administrativas necessarias ao andamento dos
processos;

lll. propor ao Plenario, no inicio de cada ano, o calendario anual de reunides;

IV. promover a convocacao dos Membros Titulares e Suplentes as reunides,
organizar a pauta com aprovacado do Presidente e assessorar as reunides do
CBHLP;

V. secretariar as reunides do Plenario lavrando as respectivas atas e prestando
as informacdes solicitadas, ou que julgar convenientes, sobre 0s processos ou
matérias em pauta;

VI. assessorar o Presidente e o0 Vice-presidente;

VII. redigir, sob a forma de Deliberacdo ou de Mocdes, as decisdes tomadas pelo
Plenério, arquivando-as nos respectivos processos;

VIIl. assinar as atas de reunides, Deliberacbes e Mocdes aprovadas em
reunides, juntamente com o Presidente;

IX. colher as assinaturas e registrar a presenca dos Membros do CBHLP;

X. providenciar a publicacdo das decisdes do Plenario;

Xl. expedir as certiddes requeridas ao CBHLP, apés autorizacdo da Presidéncia;
Xll. elaborar o Relatério Anual das Atividades do CBHLP;

XIlI. cumprir outros encargos que Ihe forem atribuidos pelo Presidente ou pelo
Plenério, necessarios ao desenvolvimento das atividades do CBHLP;

XIV. manter acervo documental gerado no ambito do Comité protegido,
organizado e publicado em sitio virtual do CBHLP.
Secao lll
DAS ATRIBUICOES, DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO DAS
CAMARAS TECNICAS

Art. 32. As Camaras Técnicas tém como atribuicAo o exame de matérias
especificas, de carater técnico-cientifico e institucional, para subsidiar a tomada
de decisdes do Plenario, competindo-lhes:

|. analisar as propostas e estudos relativos a assuntos de sua competéncia;

[I. emitir posicionamentos sobre assuntos que lhe forem encaminhados;



lll. relatar e submeter a decisdo do Plenario os assuntos a elas pertinentes;

IV. convidar especialistas para prestar informacbes sobre assuntos de sua
competéncia.

Art.33. As Camaras Técnicas terdo os seguintes prazos para manifestar sobre
as matérias:

l. até 15 (quinze) dias para manifestar sobre o acolhimento parcial ou total da
matéria submetida a apreciacdo, podendo prorrogar por igual periodo via
requerimento;

Il. até 60 (sessenta) dias para conclusdo de pareceres sobre assuntos que lhe
forem encaminhados, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, quando requerido;

lll. até 90 (noventa) dias para conclusdo da analise de propostas e estudos
relativos a assuntos de sua competéncia, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
guando requerido.

Art. 34. Sdo Camaras Técnicas do CBHLP:

|. Camara Técnica do Plano de Bacias;

[I. Camara Técnica de Outorga;

[ll. Camara Técnica de Educacdo Ambiental,
IV. Camara Técnica de Denuncias e Conflitos.

Art. 35. Na composicdo das Camaras Técnicas deverdo ser consideradas a
natureza técnica, juridica e institucional do assunto de sua competéncia, a
finalidade dos 6rgdos ou entidades representadas no CBHLP e a formacao
técnica dos Membros a serem indicados, podendo contar com a colaboracao de
especialistas.

Art. 36. As Camaras Técnicas serdo constituidas de, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 5 (cinco) Membros.

81° A indicacdo dos Membros das Céamaras Técnicas sera feita,
exclusivamente, por membros do Comité.

§2°. A composicao de cada Camara Técnica sera definida pelo Plenério, a partir
de manifestacao de interesse dos Membros do Comité.

83°. O mandato dos membros das Camaras Técnicas sera coincidente com o
dos Membros da Diretoria Executiva.

Art. 37. As Camaras Técnicas serdo coordenadas por um de seus Membros,
indicado em sua primeira reunido, por maioria simples dos votos de seus
integrantes.

81°. O Coordenador da Camara Técnica sera substituido por um dos membros
na sua auséncia,



§2°. Havera alternancia anual da coordenacéo nas Camaras Técnicas, a critério
de membros.

Art. 38. O funcionamento das Camaras Técnicas sera definido em Resolucao
aprovada pelo Plenério.
CAPITULO V
DAS ATRIBUIQ@ES DOS MEMBROS DO CBHLP

Art. 39. Aos Membros do CBHLP, além das atribuices ja expressas, compete:
l. discutir e votar todas as matérias que lhe forem submetidas;
Il. apresentar propostas e sugerir matérias para apreciacao do Plenario;

. solicitar vistas de processos, devidamente justificadas, que seréo apreciadas
e decididas pelo Plenario;

IV. solicitar ao Presidente a convocacéo de reunides extraordinarias;

V. propor a incluséo de matéria na ordem do dia, bem como prioridade de
assuntos nela constante;

VI. requerer votagao;
VII. fazer constar em ata o ponto de vista discordante, quando julgar relevante;

VIII. propor o convite, quando necessario, de pessoas ou representantes de
orgaos ou entidades, publicas ou privadas, para trazer subsidios as decisdes do
CBHLP;

IX. votar e ser votado para 0s cargos previstos neste Regimento;
X. deliberar sobre a solicitacdo de vistas das matérias e processos;
XI. propor a criacdo de Grupos de Trabalho;

XIl. participar das Camaras Técnicas;

XIll. participar dos Grupos de Trabalho;

XIV. propor a criacdo da Agéncia de Agua e sua estruturacdo ou contratacio
temporaria de Entidade Delegataria.

§1°. Considerando o levantamento dos investimentos previstos para execucao
do Plano da Bacia Hidrografica do Lago de Palmas/TO, cabe ao CBHLP
acompanhar e fiscalizar o execucao de cada acdo do Plano de Bacia.

§2°. A participacéo efetiva dos Membros nas reunides, Camaras Técnicas ou
Grupos de Trabalho contabilizara como horas para certificacao ao final do ano.

Art. 40. A Entidade Membro do Comité perdera o mandato em caso de auséncia
sem justificativa, em duas reunides consecultivas ou trés intercaladas, sejam
estas ordinarias ou extraordinarias.



81°. O prazo para justificar sera de cinco dias Uteis, a partir da reunido em que
ela se verificou.

§2°. Declarada a vacancia do mandato da entidade membro, sera providenciado
sua substituicdo conforme este Regimento.

83°. O suplente substituird o titular em caso de vacéancia até a realizacao de
novas eleicoes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. Entende-se como Entidade Membro do CBHLP aquela eleita entre seus
pares, sendo que, a vaga sera da Entidade Membro e ndo da pessoa fisica que
a representa.

Art. 42. A participagdo dos Membros no CBHLP sera considerada de relevante
interesse publico, ndo ensejando qualquer tipo de remuneracao.

Paragrafo unico. Aos Membros que tiverem frequéncia igual ou superior 75%
nas reunides ordinarias, participacdo efetiva em pelo menos uma Camara
Técnica ou um Grupo de Trabalho durante o ano, sera fornecido Certificado de
50 horas, contendo as horas das reunides, das Camaras Técnicas ou Grupos de
Trabalhos.

Art. 43. Os membros do CBHLP que praticarem, em nome deste, atos contrarios
a Lei ou as disposicdes deste Regimento, responderédo pessoalmente por esses
atos.

Art. 44. O Plenario podera instituir Titulos de Honraria para representantes de
Entidades Membro que tenham prestado relevantes servicos ao CBHLP e/ou ao
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.

Art. 45. Em caso de falta grave ou que contrarie as normas vigentes ou este
Regimento, o Membro da Diretoria Executiva perderd seu mandato por
deliberacédo de dois tercos dos Membros do Comité em reunido extraordinaria
convocada para tal.

Art. 46. Caso algum Membro da Diretoria Executiva seja substituido pela
Entidade Membro, devera ocorrer nova eleicdo para o cargo em que se deu a
vacancia no periodo maximo de 60 dias, junto ao Plenario.

Art. 47. Os critérios de desempate em processos de elei¢do/indicacdo serao
assiduidade nas reunides, participacdo em CTs ou GTs e o candidato mais idoso.

Art. 48. O mandato da Diretoria Executiva podera ser prorrogada por 01 (um)
ano apos o fim de sua vigéncia original, caso aconteca alguma eventualidade.

Art. 49. Apos a criagdo da Agéncia de Bacia, a funcdo de Secretaria Executiva



do CBHLP sera exercida por essa Agéncia, conforme art. 33 da Lei n°. 1.307/02.

Art. 50. A Agéncia de Bacia ou Entidade Delegataria do CBHLP, poderé ser
alterada quando for implantada o instrumento da politica estadual de Recursos
Hidricos, a cobranca pelo uso dos Recursos Hidricos.

Paragrafo unico. A Agéncia de Bacia ou Entidade Delegataria do CBHLP, sera
aprovada pelo plenério e ter4 uma representacdo na Bacia Hidrografica do Lago
de Palmas/TO.

Art. 51. Das decisdes tomadas no ambito do Plenario do CBHLP cabera recurso
ao CERH.

Art. 52. A entidade gestora de recursos hidricos tem cadeira cativa no CBHLP.

Art. 53. Este Regimento s podera ser alterado com a aprovacgao por dois tercos
de seus Membros em reunido extraordinaria especificamente convocada para
esse fim.

Art. 54. Os casos omissos neste Regimento ser&o resolvidos pela Diretoria
Executiva, ad referendum, do Plenario.

Art. 55. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovacéao pelo Plenario
do Comité da Bacia Hidrografica do Lago de Palmas/TO — CBHLP.

Paraiso do Tocantins, 16 de setembro de 2022.
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